ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD

CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE nr.VIII/11092 din 20.03.2025
privind avizarea constituirii comisiilor de concurs si a comisiilor de
solutionare a contestatiilor la concursurile de ocupare a functiilor

specifice Comitetului director din cadrul
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita

Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud, intrunit in sedinta ordinara, in data de
, In prezenta presedintelui si a ___ de consilieri judeteni;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.VIII/11090 din 20.03.2025 al Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- raportul nr.II/11098 din 20.03.2025 al Directiei juridice, administratie locala
din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- adresa nr.3526 din 20.03.2024 a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
Bistrita, inregistratd la Consiliul Judetean Bistrita-Ndasaud cu nr.II/11051 din
20.03.2025;

- Decizia nr.11908 din 13.08.2021 a Consiliului de administratie al Spitalului
Clinic Judetean de Urgenta Bistrita;

- prevederile art.4 alin.(2), art.181 alin.(1),(2) din Legea nr.95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.1 si art.2 din Anexa la Ordinul ministrului sanatatii publice
nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a
concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director
din spitalele publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.162/2008 privind
transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii
catre autoritatile administratiei publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Hotararii Guvernului nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.162/2008 privind
transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii
catre autoritatile administratiei publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Ordinului Ministrului sanatatii publice nr.921/2006 pentru
stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.142/2024
privind aprobarea structurii organizatorice a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
Bistrita;




- prevederile Hotdrarii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.143/2024
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Spitalului Clinic Judetean
de Urgenta Bistrita;

- prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
nr.136/2010 privind preluarea de catre Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud a
managementului asistentei medicale furnizate de Spitalul Judetean de Urgenta
Bistrita;

- avizul nr. din al Comisiei de sanatate, cultura, tineret si sport;

- avizul nr. din al Comisiei de administratie si urbanism;

In temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit.d), alin.(5) lit.c), alin.(6) lit.b)
art.182 alin.(1),(4) coroborat cu art.139 alin.(6) si art.196 alin.(1) lit.a) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 (1) Se avizeaza constituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea
functiei specifice Comitetului director, de director medical din cadrul Spitalului Clinic
Judetean de Urgentad Bistrita, in urmdtoarea componenta:

1. Domnul Szekely Paul-Gabriel - economist, manager interimar al
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita - presedinte;

2. Doamna Andritoiu Anca-Roxana - medic, director executiv, Directia de
Sanatate Publica a judetului Bistrita-Nasaud - membru;

3. Domnul Tamas Claudiu-Daniel - vicepresedinte, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;
4. Domnul Carlig Cristian-Costel - vicepresedinte, reprezentantul

Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

5. Doamna Butta Elena - director executiv, reprezentantul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

6. Doamna Marchis Ioana-Mariana - medic, reprezentantul Colegiului
Medicilor Bistrita-Nasaud - observator;

7. Doamna Muresan Gabriela-Cristina - medic, reprezentantul Sindicatului
Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;

8. Domnul Varvas Emilian-Ioan - medic, reprezentantul Sindicatului
»Solidaritatea Sanitara” din Romania, filiala Cluj - observator;

9. Doamna Petras Georgeta-Sanda - director Resurse umane, normare,
organizare, salarizare in cadrul Spitalului Clinic Judetean Bistrita-Nasaud - secretar.

(2) Se avizeaza constituirea Comisiei de solutionare a contestatiilor cu privire
la rezultatul concursului prevazut la alin.(1), in urmatoarea componenta:

1. Domnul Haragus Mihai-Alexandru - medic, sef Sectie cardiologie in
cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita - presedinte;

2. Domnul Suciu Ioan - medic, Directia de Sanatate Publica a judetului
Bistrita-Nasaud - membru;

3. Doamna Parasca Duta-Rafila - director executiv, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud - membru;

4. Doamna Ceuca Gabriela-Adriana - sef serviciu, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;



5. Doamna Tigauan Susana-Savestita - sef serviciu, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

6. Doamna Muresan Lenuta - medic, reprezentantul Colegiului Medicilor
Bistrita-Nasaud - observator;

7. Domnul Iliesiu Darius-Emilian - asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita-Ndsaud - observator;

8. Domnul Logigan Horia-Ioan - medic, reprezentantul Sindicatului
,Solidaritatea Sanitara” din Romania, filiala Cluj- observator;

9. Doamna Rotar-Dan Maria - economist, Serviciul resurse umane,
normare, organizare, salarizare in cadrul Spitalului Clinic Judetean Bistrita-Nasaud -
secretar.

Art.2 (1) Se avizeaza constituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea
functiei specifice Comitetului director, de director financiar-contabil din cadrul
Spitalului Clinic Judetean de Urgentad Bistrita, in urmdtoarea componenta:

1. Domnul Szekely Paul-Gabriel - economist, manager interimar al Spitalul
Clinic Judetean de Urgenta - presedinte;

2. Domnul Stejerean Ioan - economist, Directia de Sandtate Publica a
judetului Bistrita-Nasaud - membru;

3. Domnul Tamas Claudiu-Daniel - vicepresedinte, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;
4. Domnul Carlig Cristian-Costel - vicepresedinte, reprezentantul

Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

5. Doamna Parasca Duta-Rafila - director executiv, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

6. Domnul Chira Luca-Mircea - economist, reprezentantul CECCAR, filiala
Bistrita-Nasaud - observator;

7. Doamna Muresan Gabriela-Cristina - medic, reprezentantul Sindicatului
Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;

8. Domnul Varvas Emilian-Ioan - medic, reprezentantul Sindicatului
,Solidaritatea Sanitara” din Romania, filiala Cluj - observator;

9. Doamna Petras Georgeta-Sanda - director Resurse umane, normare,
organizare, salarizare in cadrul Spitalului Clinic Judetean Bistrita-Ndsdud - secretar.

(2) Se avizeaza constituirea Comisiei de solutionare a contestatiilor cu privire
la rezultatul concursului prevazut la alin.(1), in urmatoarea componenta:

1. Doamna Vultur Victoria - economist, sef Serviciu achizitii publice -
aprovizionare in cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita - presedinte;

2. Doamna Magherusan Carmen-Luiza - economist, Directia de Sanatate
Publica a judetului Bistrita-Nasaud - membru;

3. Doamna Butta Elena - director executiv, reprezentantul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

4. Doamna Ceuca Gabriela-Adriana - sef serviciu, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

5. Doamna Tigauan Susana-Savestita - sef serviciu, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

6. Doamna Sigartau Paraschiva - economist, reprezentantul CECCAR,
filiala Bistrita-Nasaud - observator;

7. Domnul Iliesiu Darius-Emilian - asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;



8. Domnul Logigan Horia-Ioan - medic, reprezentantul Sindicatului
»Solidaritatea Sanitara din Romania”, filiala Cluj - observator;

9. Doamna Rotar-Dan Maria - economist, Serviciul resurse umane,
normare, organizare, salarizare in cadrul Spitalului Clinic Judetean Bistrita-Nasaud -
secretar.

Art.3 (1) Se avizeaza constituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea
functiei specifice Comitetului director, de director de ingrijiri din cadrul Spitalului
Clinic Judetean de Urgenta Bistrita, in urmatoarea componenta:

1. Domnul Szekely Paul-Gabriel - economist, manager interimar al
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita - presedinte;

2. Doamna Andritoiu Anca-Roxana - medic, director executiv, Directia de
Sanatate Publica a judetului Bistrita-Nasaud - membru;

3. Domnul Tamas Claudiu-Daniel - vicepresedinte, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;
4. Domnul Carlig Cristian-Costel - Vvicepresedinte, reprezentantul

Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

5. Doamna Ceuca Gabriela-Adriana - sef serviciu, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

6. Doamna Musina Cristina-Angela - asistent medical, reprezentantul
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania, filiala Bistrita-Nasaud - observator;

7. Doamna Muresan Gabriela-Cristina - medic, reprezentantul Sindicatului
Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;

8. Domnul Varvas Emilian-Ioan - medic, reprezentantul Sindicatului
»Solidaritatea Sanitard” din Romania, filiala Cluj - observator;

9. Doamna Petras Georgeta-Sanda - director Resurse umane, normare,
organizare, salarizare in cadrul Spitalului Clinic Judetean Bistrita-Ndsaud - secretar.

(2) Se avizeaza constituirea Comisiei de solutionare a contestatiilor cu privire
la rezultatul concursului prevazut la alin.(1), in urmdtoarea componenta:

1. Doamna Tanko Felicia - asistent medical, sef Sectie obstetrica -
ginecologie in cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita - presedinte;

2. Doamna Anisie Mirela - consilier superior, Directia de Sandtate Publica a
judetului Bistrita-Nasaud - membru;

3. Doamna Parasca Duta-Rafila - director executiv, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

4. Doamna Butta Elena - director executiv, reprezentantul Consiliului
Judetean Bistrita-Ndasaud - membru;

5. Doamna Tigauan Susana-Savestita - sef serviciu, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

6. Doamna Sirbu Cristina - asistent medical, reprezentantul Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, filiala
Bistrita-Nasaud - observator;

7. Domnul Iliesiu Darius-Emilian - asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;

8. Domnul Logigan Horia-Ioan - medic, reprezentantul Sindicatului
»Solidaritatea Sanitard” din Romania, filiala Cluj - observator;



9. Doamna Rotar-Dan Maria - economist, Serviciul resurse umane,
normare, organizare, salarizare in cadrul Spitalului Clinic Judetean Bistrita-Nasaud -
secretar.

Art.4 Membrii nominalizati in comisiile prevazute la art.1-3 isi vor desfasura
activitatea in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si desfasurare
a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director,
respectiv director medical, director financiar-contabil si director de ingrijiri,
aprobata prin Decizia Consiliului de administratie al Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta Bistrita nr.11908 din 13.08.2021.

Art.5 Prezenta hotdrare a fost adoptata cu un numar de ____ voturi.

Art.6 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se
incredinteaza Directia juridica, administratie locald si managerul interimar al
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita.

Art.7 Prezenta hotdrare se comunica, de catre Serviciul resurse umane,
organizare, relatia cu consiliul judetean, IT, cu:

- Directia juridica, administratie locala;

- Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Bistrita;

- Institutia Prefectului - judetul Bistrita-Nasaud.

INITIATOR:
PRESEDINTE,
EMIL RADU MOLDOVAN

Aviz de legalitate:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
ALEXANDRINA-CRINA BORS

Nr.
Din __.__.2025
Intocmit: S.A.M./1 ex.

Notd:Prezenta hotardre se adoptd cu votul secret al majoritatii consilierilor judeteni prezenti, intruniti in
edinta legal constituita (art.182 alin.(1),(4) coroborat cu art.139 alin.(6) din Codul administrativ).

Verificat: Avizat:
Compartiment pregdtire documente, Serviciul resurse umane, organizare, relatia cu
Monitorul Oficial Local consiliul judetean, IT
Hoha Cecilia-alisa, consilier juridic superior Borgovan Paul-Ioan, sef serviciu
Semnatura: Semnatura:
Data: 20.03.2025 Data: 20.03.2025




CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
CABINET PRESEDINTE
Nr.VIII/11090 din 20.03.2025

REFERAT DE APROBARE
a Proiectului de hotarare privind avizarea constituirii comisiilor de concurs
si a comisiilor de solutionare a contestatiilor la concursurile de ocupare a
functiilor specifice Comitetului director din cadrul Spitalului Clinic
Judetean de Urgenta Bistrita

La nivelul judetului Bistrita-Nasaud, functioneazd, in subordinea Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud, cea mai importanta unitate spitaliceasca publica cu paturi,
respectiv Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Bistrita, care furnizeaza servicii
medicale spitalicesti, clinice si paraclinice cetatenilor din judetul Bistrita-Nasaud.

Conform prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul judetean
indeplineste atributii privind infiintarea, organizarea si functionarea institutiilor
publice de interes judetean, iar in exercitarea acestor atributii aprobd, in conditiile
legii, la propunerea presedintelui consiliului judetean, organigrama, statul de functii,
precum si regulamentul de organizare si functionare al acestora.

Prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.136/2010,
managementul asistentei medicale furnizate de catre spital a fost preluat de catre
Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud, conducerea acestuia fiind asigurata de un
manager, persoanad fizica, in conformitate cu prevederile Legii nr.95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prin Hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.143/2024 au fost
aprobate organigrama si statul de functii ale Spitalul Clinic Judetean de Urgenta
Bistrita, iar prin Hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.103/2021, cu
modificarile si completarile ulterioare, a fost aprobat Regulamentul de organizare si
functionare al acestuia.

Conform Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare, in cadrul spitalelor publice se organizeaza si
functioneaza un comitet director, format din managerul spitalului, directorul medical,
directorul financiar-contabil, iar pentru spitalele cu peste 400 de paturi un director
de ingrijiri. Ocuparea functiilor specifice comitetului director se face prin concurs
organizat de managerul spitalului.

In conformitate cu prevederile Anexei la Ordinul ministrului sanatatii publice
nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a
concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director din
spitalele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, comisia de
concurs/examen si comisia de solutionare a contestatiilor, se constituie prin act
administrativ. al managerului unitatii sanitare organizatoare a concursului/
examenului, cu avizul al institutiei cu retea sanitara proprie.

Din comisia de concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a
contestatiilor fac parte si doi reprezentanti desemnati de institutia cu retea sanitara
proprie, un reprezentant al administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai
organizatiilor profesionale si de sindicat. Reprezentantii organizatiilor profesionale si



de sindicat au rolul de observatori in comisia de concurs/examen, respectiv comisia
de solutionare a contestatiilor.

Potrivit prevederilor Codului administrativ, consiliul judetean in exercitarea
atributiilor privind gestionarea serviciilor publice de interes judetean, emite avize
date in competenta sa prin lege.

In Nota de fundamentare nr.IIB/11085 din 20.03.2025 a Serviciului
coordonare institutii subordonate, relatii publice se argumenteaza necesitatea initierii
unui proiect de hotdrare pentru avizarea constituirii comisiilor de concurs si a
comisiilor de solutionare a contestatiilor la concursurile de ocupare a functiilor
specifice Comitetului director din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita,
ca urmare a adresei nr.3526 din 20.03.2025 a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
Bistrita, inregistratd la Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud cu nr.II/11051 din
20.03.2025.

Prin adresa Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita s-au transmis
propunerile cu persoanele desemnate sa faca parte din componenta comisiilor de
concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea functiilor
specifice Comitetului director, respectiv director medical, director financiar-contabil si
director de ingrijiri. Totodatd, s-a solicitat desemnarea reprezentantilor Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsdud in aceste comisii, precum si avizarea constituirii comisiilor,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Ca urmare a celor de mai sus, se impune desemnarea reprezentantilor
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud in comisiile de concurs si in comisiile de
solutionare a contestatiilor pentru ocuparea functiei specifice Comitetului director,
respectiv director medical, director financiar-contabil si director de ingrijiri. Din
aceste comisii vor face parte vicepresedintii consiliului judetean, precum si persoane
care ocupa functii de conducere in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud.

Atributiile comisiilor de concurs, comisiilor de solutionare a contestatiilor la
concursurile organizate, precum si ale secretarilor acestora sunt prevazute in Anexa
la Ordinul ministrului sanatatii publice nr.284/2007.

Metodologia de organizare si desfasurare a concursului/examenului pentru
ocuparea functiilor specifice comitetului director, respectiv director medical, director
financiar-contabil si director de ingrijiri a fost aprobata de Consiliul de administratie
al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita prin Decizia nr.11908 din 13.08.2021.

Avand in vedere considerentele prezentate mai sus, aprob initierea
Proiectului de hotarare privind avizarea constituirii comisiilor de concurs
si a comisiilor de solutionare a contestatiilor la concursurile de ocupare a
functiilor specifice Comitetului director din cadrul Spitalului Clinic
Judetean de Urgenta Bistrita, pe care il supun analizei si adoptdrii de catre
Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud in forma prezentata.

INITIATOR:

PRESEDINTE,
EMIL RADU MOLDOVAN

Intocmit: Silaghi Ana-Maria - consilier superior/1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
DIRECTIA JURIDICI‘-'\, ADMINISTRATIE LOCALA
Serviciul coordonare institutii subordonate, relatii publice
Nr.IIB/11085 din 20.03.2025
Aprobat:
Administrator public,
Grigore-Florin Moldovan

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind avizarea constituirii comisiilor de concurs si a comisiilor de
solutionare a contestatiilor la concursurile de ocupare a functiilor
specifice Comitetului director din cadrul Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta Bistrita

Conform prevederilor art.173 alin.(1) lit.a) si alin.(5) lit.c) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, consiliul judetean indeplineste atributii privind infiintarea,
organizarea si functionarea institutiilor publice de interes judetean, si asigura,
potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea
serviciilor publice de interes judetean privind sanatatea.

La nivelul judetului Bistrita-Nasaud, functioneaza in subordinea Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud, cea mai importantd unitate spitaliceasca publica cu
paturi, respectiv Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Bistrita, fiind principalul
furnizor de servicii medicale din judet, in regim de spitalizare continud, spitalizare
de zi si ambulatoriu, acoperind intreaga arie a practicilor de specialitate din sfera
sanatatii, de la cele preventive si curative, pana la cele recuperatorii si paleative.

Prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.136/2010,
managementul asistentei medicale furnizate de catre spital a fost preluat de catre
Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud, conducerea acestuia fiind asigurata de un
manager, persoana fizica, in conformitate cu prevederile art.176 alin.(1) din Legea
nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Organigrama si statul de functii ale Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
Bistrita au fost aprobate prin Hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud
nr.143/2024, iar Regulamentul de organizare si functionare al unitatii sanitare a
fost aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.103/2021, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Conform prevederilor art.181 alin.(1)-(2) din Legea nr.95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
in cadrul spitalelor publice se organizeaza si functioneazd un comitet director,
format din managerul spitalului, directorul medical, directorul financiar-contabil, iar
pentru spitalele cu peste 400 de paturi un director de ingrijiri. Ocuparea functiilor
specifice comitetului director se face prin concurs organizat de managerul spitalului.

Potrivit prevederilor art.2 alin.(2)-(3) din Anexa la Ordinul ministrului sanatatii
publice nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare i
desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice



comitetului director din spitalele publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
prin act administrativ. al managerului unitatii sanitare organizatoare a
concursului/examenului, se constituie, cu avizul ministerului sau al institutiei cu
retea sanitara proprie, asa cum sunt definite la art.4 alin.(2) din Legea nr.95/2006
privind reforma in domeniul sanatatfi, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, comisia de concurs/examen, respectiv. comisia de solutionare a
contestatiilor, pana cel tarziu la data publicarii anuntului de concurs.

Din comisia de concurs/examen, respectiv comisia de Ssolufionare a
contestatiilor fac parte si doi reprezentanti desemnati de ministerul sau institutia cu
retea sanitara proprie prevazute la alin.(2), un reprezentant al administratiei publice
locale, precum si reprezentanti ai organizatiilor profesionale si de sindicat.
Reprezentantii organizatiilor profesionale si de sindicat au rolul de observatori in
comisia de concurs/examen, respectiv comisia de solufionare a contestatiilor.

In sensul prevederilor art.4 alin.(2) din Legea nr.95/2006, prin ministere si
institutii cu retele sanitare proprii se intelege autoritatile si institutiile care au in
subordine unitdti sanitare, altele decat Ministerul Sanatatii, respectiv Ministerul
Apararii Nationale, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Justitiei, Ministerul
Transporturilor, Serviciul Roman de Informatii, Serviciul de Informatii Externe,
Serviciul de Telecomunicatii Speciale, Academia Romand, autoritatile administratiei
publice locale si universitatile de medicina si farmacie acreditate si universitatile
care au in structurd facultdti de medicind si farmacie acreditate.

De asemenea, potrivit prevederilor art.173 alin.(1) lit.d) coroborat cu alin.(6)
lit.b) din Codul administrativ, consiliul judetean emite avizele, acordurile si
autorizatiile date in competenta sa prin lege.

Prin adresa nr.3526 din 20.03.2025 a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
Bistrita, inregistratd la Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud cu nr.II/11051 din
20.03.2025, s-au transmis propunerile cu persoanele desemnate sa faca parte din
componenta comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor
pentru ocuparea functiilor specifice Comitetului director, respectiv director medical,
director financiar-contabil si director de ingrijiri. Totodatd, prin adresa sus-
mentionata s-a solicitat desemnarea reprezentantilor Consiliului Judetean Bistrita-
Nasdud in aceste comisii, precum si avizarea constituirii comisiilor, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare.

Ca urmare a celor de mai sus, este necesara desemnarea reprezentantilor
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud in comisiile de concurs si in comisiile de
solutionare a contestatiilor pentru ocuparea functiei specifice Comitetului director,
respectiv director medical, director financiar-contabil si director de ingrijiri. Din
comisiile anterior mentionate vor face parte vicepresedintii consiliului judetean,
precum Si persoane care ocupa functii de conducere in cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

Atributiile comisiilor de concurs, comisiilor de solutionare a contestatiilor la
concursurile organizate, precum si ale secretarilor acestora sunt prevazute in Anexa
la Ordinul ministrului sanatatii publice nr.284/2007.

Metodologia de organizare si desfasurare a concursului/examenului pentru
ocuparea functiilor specifice comitetului director, de director medical, director
financiar-contabil si director de ingrijiri a fost aprobata de Consiliul de administratie
al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita prin Decizia nr.11908 din
13.08.2021.



Avand in vedere considerentele prezentate mai sus si in conformitate cu
prevederile art.240 alin.(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, care dispun ca
aprecierea necesitatii si oportunitatea adoptarii actelor administrative apartine
exclusiv autoritatilor deliberative, propun initierea Proiectului de hotarare
privind avizarea constituirii comisiilor de concurs si a comisiilor de
solutionare a contestatiilor la concursurile de ocupare a functiilor
specifice Comitetului director din cadrul Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta Bistrita.

Sef serviciu,
Gabriela-Adriana Ceuca

Intocmit: Silaghi Ana-Maria - consilier superior/1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
DIRECTIA JURIDICA, ADMINISTRATIE LOCALA
Nr.II/11098 din 20.03.2025

RAPORT
asupra Proiectului de hotarare privind avizarea constituirii comisiilor de
concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor la concursurile de
ocupare a functiilor specifice Comitetului director din cadrul Spitalului Clinic
Judetean de Urgenta Bistrita

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.VIII/11090 din 20.03.2025 al Presedintelui Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud;

- adresa nr.3526 din 20.03.2025 a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita,
inregistrata la Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud cu nr.II/11051 din 20.03.2025;

- Decizia nr.11908 din 13.08.2021 a Consiliului de administratie al Spitalului Clinic
Judetean de Urgenta Bistrita;

- prevederile art.4 alin.(2), art.181 alin.(1),(2) din Legea nr.95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.1 si art.2 din Anexa la Ordinul ministrului sanatatii publice
nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a
concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director din
spitalele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile
administratiei publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Guvernului nr.56/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.162/2008 privind
transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre
autoritatile administratiei publice locale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile Ordinului Ministrului sanatatii publice nr.921/2006 pentru stabilirea
atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.142/2024 privind
aprobarea structurii organizatorice a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita;

- prevederile Hotdrarii Consiliului Judetean Bistrita-Ndasdaud nr.143/2024 privind
aprobarea organigramei si a statului de functii ale Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
Bistrita;

- prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
nr.136/2010 privind preluarea de catre Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud a
managementului asistentei medicale furnizate de Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita;

In temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit.d) alin.(5) lit.c), alin.(6) lit.b), art.182
alin.(1),(4) coroborat cu art.139 alin.(6) si art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, a fost initiat Proiectul de hotarare privind avizarea constituirii
comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor la concursurile de
ocupare a functiilor specifice Comitetului director din cadrul Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta Bistrita.

Conform prevederilor art.173 alin.(1) lit.a) si alin.(5) lit.c) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si



completdrile ulterioare, in exercitarea atributii privind gestionarea serviciilor publice de
interes judetean, consiliul judetean emite avizele date in competenta sa prin lege.

La nivelul judetului Bistrita-Nasaud, functioneaza in subordinea Consiliului
Judetean Bistrita-Ndasaud, cea mai importanta unitate spitaliceasca publica cu paturi,
respectiv Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Bistrita, fiind principalul furnizor de servicii
medicale din judet, in regim de spitalizare continud, spitalizare de zi si ambulatoriu,
acoperind intreaga arie a practicilor de specialitate din sfera sanatatii, de la cele
preventive si curative, pana la cele recuperatorii si paleative.

Prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.136/2010,
managementul asistentei medicale furnizate de catre spital a fost preluat de catre
Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud, conducerea acestuia fiind asigurata de un manager,
persoana fizica, in conformitate cu prevederile art.176 alin.(1) din Legea nr.95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare.

Prin Hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud nr.143/2024 au fost aprobate
organigrama si statul de functii ale Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Bistrita, iar prin
Hotarérea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.103/2021, cu modificarile si
completarile ulterioare, a fost aprobat Regulamentul de organizare si functionare al
acestuia.

Conform prevederilor art.181 alin.(1)-(2) din Legea nr.95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, in cadrul
spitalelor publice se organizeaza si functioneaza un comitet director, format din
managerul spitalului, directorul medical, directorul financiar-contabil, iar pentru spitalele
cu peste 400 de paturi un director de ingrijiri. Ocuparea functiilor specifice comitetului
director se face prin concurs organizat de managerul spitalului.

Potrivit prevederilor art.2 alin.(2)-(3) din Anexa la Ordinul ministrului sanatatii
publice nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare
a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director din
spitalele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, prin act administrativ al
managerului unitatii sanitare organizatoare a concursului/examenului, se constituie, cu
avizul ministerului sau al institutiei cu retea sanitara proprie, asa cum sunt definite la
art.4 alin.(2) din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modiificarile si completarile ulterioare, comisia de concurs/examen, respectiv comisia de
solutionare a contestatiilor, pana cel tarziu la data publicarii anuntului de concurs.

Din comisia de concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatillor
fac parte si doi reprezentanti desemnati de ministerul sau institutia cu retea sanitard
proprie prevazute la alin.(2), un reprezentant al administratiei publice locale, precum si
reprezentanti ali organizatiilor profesionale si de sindicat. Reprezentantii organizatiilor
profesionale si de sindicat au rolul de observatori in comisia de concurs/examen,
respectiv comisia de solutionare a contestatillor.

In sensul prevederilor art.4 alin.(2) din Legea nr.95/2006, prin ministere i
institutii cu retele sanitare proprii se intelege autoritdtile si institutile care au in
subordine unitati sanitare, altele decat Ministerul Sanatatii, respectiv Ministerul Apararii
Nationale, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Justitiei, Ministerul Transporturilor,
Serviciul Roman de Informatii, Serviciul de Informatii Externe, Serviciul de
Telecomunicatii Speciale, Academia Romana, autoritdtile administratiei publice locale si
universitatile de medicina si farmacie acreditate si universitdtile care au in structura
facultati de medicina si farmacie acreditate.

Prin adresa nr.3526 din 20.03.2025 a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
Bistrita, inregistratd la Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud cu nr.II/11051 din 20.03.2025,



s-au transmis propunerile cu persoanele desemnate sa faca parte din componenta
comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea
functiilor specifice Comitetului director, respectiv director medical, director financiar-
contabil si director de ingrijiri. Totodata, prin adresa sus-mentionata s-a solicitat
desemnarea reprezentantilor Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud in aceste comisii,
precum si avizarea constituirii comisiilor, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Ca urmare a celor de mai sus, prin proiectul de hotdrare initiat se propune
desemnarea reprezentantilor Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud in comisiile de concurs
si in comisiile de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea functiilor specifice
Comitetului director, de director medical, director financiar-contabil si director de
ingrijiri. Din comisiile anterior mentionate vor face parte vicepresedintii consiliului
judetean, precum si persoane care ocupd functii de conducere in cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

Atributiile comisiilor de concurs, comisiilor de solutionare a contestatiilor la
concursurile organizate, precum si ale secretarilor acestora sunt prevazute in Anexa la
Ordinul ministrului sanatatii publice nr.284/2007.

Metodologia de organizare si desfasurare a concursului/examenului pentru
ocuparea functiilor specifice comitetului director, de director medical, director financiar-
contabil si director de ingrijiri a fost aprobatd de Consiliul de administratie al Spitalului
Clinic Judetean de Urgenta Bistrita prin Decizia nr.11908 din 13.08.2021.

Avand in vedere cele de mai sus, constat ca Proiectul de hotarare privind
avizarea constituirii comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a
contestatiilor la concursurile de ocupare a functiilor specifice Comitetului
director din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita, indeplineste
conditiile legale pentru a fi dezbdtut in comisiile de specialitate si supus adoptarii de
catre Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud in forma prezentata.

Director executiv,
Elena Butta

Intocmit: Silaghi Ana-Maria - consilier superior/1 ex.
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in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 si OMS nr. 284/2007, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Bistrita
organizeaza concursuri/examene pentru ocuparea functiilor de director medical, director
financiar-contabil, respectiv director de ingrijiri din cadrul Comitetului Director.

Potrivit prevederilor art. 2 din Anexa la OMS nr. 284/2007, va comunicdm
propunerile privind componenta comisiei de concurs/examen, respectiv a comisiei de
solutionare a contestatiilor pentru fiecare din cele trei concursuri pentru ocuparea functiilor
specifice  Comitetului Director, urmand ca, dupa desemnarea reprezentantilor
dumneavoastra in aceste comisii, s§ avizati constituirea lor, in conformitate cu prevederile
art. 2 alin. (2) din Anexa la OMS nr. 284/2007.

Avand in vedere adresele entititilor mentionate la art. 2 alin. (3) din Anexa la OMS
nr. 284/2007, privind desemnarea de reprezentanti in comisiile mai sus precizate, Spitalul
Clinic Judetean de Urgentd Bistrita propune componenta acestora, dupa cum urmeazi:

1. Pentru functia de director medical:
a). Comisia de concurs:

> ec. Szekely Paul Gabriel, manager SCJU Bistrita - presedinte;

> dr. Andritoiu Anca Roxana - director executiv, Directia de Sandtate Publicd a
judetului Bistrita-Nasaud — membru;

» dr. Marchis Toana Mariana — observator desemnat de Colegiul Medicilor
Bistrita-Ndsaud;

» dr. Muresan Gabriela Cristina - observator desemnat de sindicatul SANITAS
Bistrita-Ndsaud;

> dr. Varvas Emilian Ioan - observator desemnat de sindicatul Solidaritatea
Sanitard Cluj;

» cons. Petras Georgeta Sanda, director RUNOS SCIU Bistrita — secretar.

b). Comisia de solutionare a contestatiilor:

» dr. Hardgus Mihai Alexandru, medic sef Sectia Cardiologie SCIU Bistrita —
presedinte;

> dr. Suciu Ioan, medic primar igiend DSP Bistrita-N&ssud — membru;

» dr. Muresan Lenuta — observator desemnat de Colegiul Medicilor Bistrita-
Nasdud;

> as. Iliesiu Darius Emilian - observator desemnat de sindicatul SANITAS
Bistrita-Nasaud;

> dr. Logigan Horia Ioan - observator desemnat de sindicatul Solidaritatea
Sanitara Cluj;
ec. Rotar Dan Maria, Serv. RUNOS SCJU Bistrita — secretar.
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2. Pentru functia de director financiar-contabil:

a). Comisia de concurs:

Y YV VY

QVY

b).

YV VYV

>

>

ec. Szekely Paul Gabriel, manager SCJU Bistrita - presedinte;

ec. Stejerean Ioan, DSP Bistrita-Ndsdud — membru;

ec. Chira Luca Mircea — observator desemnat de CECCAR Bistrita-Nasdud;
dr. Muresan Gabriela Cristina - observator desemnat de sindicatul SANITAS
Bistrita-Nasaud;

dr. Varvas Emilian Ioan - observator desemnat de sindicatul Solidaritatea
Sanitara Cluj;

cons. Petras Georgeta Sanda, director RUNOS SCIU Bistrita — secretar.

omisia de solutionare a contestatiilor:

ec. Vultur Victoria, sef serviciu SCIU Bistrita — presedinte;

ec. Magherusan Carmen, DSP Bistrita-Ndsaud — membru;

ec. Sigartdu Paraschiva — observator desemnat de CECCAR Bistrita-Nasaud;
as. Iliesiu Darius Emilian - observator desemnat de sindicatul SANITAS
Bistrita-Ndsaud;

dr. Logigan Horia Ioan - observator desemnat de sindicatul Solidaritatea
Sanitara Cluj;

ec. Rotar Dan Maria, Serv. RUNOS SCJU Bistrita — secretar.

3. Pentru functia de director de ingrijiri:

a). Comisia de concurs:

>
>

>
>

>

Y

b).

@)

YV VYV

Y

ec. Szekely Paul Gabriel, manager SCJU Bistrita - presedinte;

dr. Andritoiu Anca Roxana - Director executiv, Directia de Sanatate Publica a
judetului Bistrita-Nasaud — membru;

as. Musina Cristina — observator desemnat de OAMGMAMR Bistrita-Nas&ud;
dr. Muresan Gabriela Cristina - observator desemnat de sindicatul SANITAS
Bistrita-Nasaud;

dr. Varvas Emilian Ioan - observator desemnat de sindicatul Solidaritatea
Sanitara Cluj;

cons. Petras Georgeta Sanda, director RUNOS SCIU Bistrita — secretar.

omisia de solutionare a contestatnlor

as. Tanko Felicia, asistent sef Sectia OG, SCJU Bistrita — presedinte;
cons. superior Anisie Mirela, DSP Bistrita-Nasaud — membru;

as. Sirbu Cristina — observator desemnat de OAMGMAMR Bistrita-N&s&dud;
as. Iliesiu Darius Emilian - observator desemnat de sindicatul SANITAS
Bistrita-Nasaud;

dr. Logigan Horia Ioan - observator desemnat de sindicatul Solidaritatea
Sanitara Cluj;

ec. Rotar Dan Maria, Serv. RUNOS SCIU Blst‘:?‘fa = §é€rgtar
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CONSILIUL JUDETEAN

) SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA

B

BISTRITA

Nr.11936 din 13.08.2021.

420094 Municipiul Bistrita, Bulevardul General Grigore Bilan, nr. 43, Tel/Fax: 0263,231.404

E-mail: sgital.bistrita@gmail.com/sgital‘oﬁciu@g mai!.qgm
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CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA NASAUD e
- Biroul de Coordonare Institutii Subordonate,Administrare Patrimoniu-

Va inaintam alaturat decizia nr. 11908 din 13.08.2021 a Consiliului de
Administratie al Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita prin care s-a aprobat
metodologia de organizare si desfasurate a concursurulor/examenelor pentru
ocuparea functiilor specifice comitetului director: DIRECTOR MEDICAL,
DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL, DIRECTOR DE INGRUIRI, impreuna
cu un exemplar al metodologiei.

Depunem alaturat  raspunsul la solicitarea dumneavoastra privind
desemnarea componentei comisiilor de concurs/examen si a comisiilor de
solutionare a contestatiilor pentru ocuparea functiilor de DIRECTOR MEDICAL,
DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL, DIRECTOR DE INGRUIRI cu adresa
nr. ICa/18558 din 12.08.2021, urmand a proceda la avizarea acestora in
conformitate cu prevederile art. 2 alin, 2 din Anexa la Ordinul MSP nr. 284/2007
privind metodologia de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor
pentru ocuparea functiilor specific comitetului director din spitalele publice.

MANAGER '3/




CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BISTRITA

420094 Municipiul Bistrita, Bulevardul General Grigore Bilan, nr. 43, Tel/Fax: 0263.231.404
E-mail: spital.bistrite @gmail.com/ spital.oficiu i

Nr.11908din 13.08.2021

DECIZIA
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA
BISTRITA. :

Consiliul de Administratie al Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita,
ce functioneaza in temeiul dispozitilor art.187 din Legea nr.95/2006
Republicata, privind Reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare, a fost convocat la data de 09.07.2021, ora 11.00 iar
cvorumul si conditiile pentru exercitarea votului fiind indeplinite,

DECIDE ;

Art.1.Aprobarea in unanimitate a Notei Justificative intocmite
pentru alegerea procedurii de achizitie publica directa a SJU Bistrita,asa
cum prevede art.I pct.2 al OUG nr.12/2021 pentru Obiectul ,Constructie
cladire statie de Oxigen la Spitalul judetean de Urgenta Bistrita stgr.Alba-
Iulia nr.7, si depusa anexa la procesul verbal de sedinta a consiliului.

Art.2. Aprobarea in unanimitate a Metodologiei de organizare si
desfasurare a concursului/examenului pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director:director medical, director financiar-contabil si director
de ingrijiri la Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita.

Art.3 Decizia emisa este in conformitate cu cea inregistrata in
Procesul Verbal al sedintei mentionate mai sus, se cominica managerului,
Serviciului RUNO si Consiliului Judetean Bistrita Nasaud.

PRESEDINTE § SECRETAR
FILIPOIU AUGUSTIN FHSk ' HALAS NICULAE




¥ CONSILIUL JUDETEAN

BISTRITA-NASAUD

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
BISTRITA
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420094 Municipiul Bistrita, Bulevardul General Grigore Bilan, nr. 43, Tel/Fax: 0263.231.404
E-mail: sgital.bistrita@gmail.com/sgital.oﬁciu@gmail,com

Nr. 11928 din 12.08.2021

METODOLOGIA
de organizare §i desflisurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea
JSunctiilor specifice comitetului director: directorul medical, directorul financiar-
contabil, directorul de ingrijiri

ART. 1
In cadrul spitalelor publice functioneazd un comitet director format din:
a) managerul spitalului,
b) directorul medical,
¢) directorul financiar-contabil;
d) directorul de ingrijiri - pentru spitalele cu peste 400 de paturi.

ART. 2

(1) Ocuparea posturilor specifice comitetului director se Jace prin concurs/examen
organizat de managerul spitalului pentru fiecare post in parte.

(2) Prin act administrativ al managerului unitditii sanitare organizatoare a
concursului/examenului, in conditiile prezentei metodologii-cadru, se constituie, cu
avizul Consiliului Judetean Bistrita Nasaud, pdnd cel térziu la data publicdrii
anuntului de concurs.

(3) Din comisia de concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a
contestatiilor fac parte si doi reprezentanti desemnati de ministerul sau institutia cu
refea sanitard proprie prevdzute la alin. (2), un reprezentant al administratiei publice
locale, precum si reprezentanti ai organizatiilor profesionale §i de sindicat.
Reprezentantii organizatiilor profesionale §i de sindicat au rolul de observatori in
comisia de concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor.

(4) Fiecare comisie este condusd de un presedinte §i are un secretar care verificd
buna organizare i desflisurare a concursului. |

(5) Comisia de concurs are urmdtoarele atributii principale:

a) selecteazd dosarele de concurs ale candidatilor;

b) stabileste subiectele pentru proba scrisd;

¢) stabileste planul interviului si realizeazd interviul;
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d) noteazd pentru fiecare candidat proba scrisd §i interviul;
e) transmite secretarului comisiei rezultatele concursului pentru a fi comunicate

-candidatilor; -

J) semneazd procesele-verbale intocmite de secretarul comisiei dupd fiecare etapd
de concurs, precum §i raportul final al concursului.

(6) Comisia de solutionare a contestatiilor are urmdtoarele atributii principale:

a) solutioneazd contestatiile depuse de candidati cu privire la selectia dosarelor §i
cu privire la notarea probei scrise §i a interviului;

b) transmite secretarului comisiei rezultatele contestatiilor pentru a fi comunicate
candidatilor.

(7) Secretarul comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor are
urmdtoarele atributii principale:

a) primegte dosarele de concurs ale candidatilor, respectiv contestatiile;

b) convoacd membrii comisiei de concurs, respectiv membrii comisiei de
solutionare a contestatiilor, la solicitarea presedintelui comisiei,

¢) intocmeste, redacteazd §i semneazd aldturi de comisia de concurs, respectiv
comisia de solutionare a contestatiilor intreaga documentatie privind activitatea
specificd a acesteia, respectiv procesul-verbal al selectiei dosarelor §i raportul
concursului;

d) asigurd afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului,
respectiv a rezultatelor eventualelor contestatii;

e) indeplineste orice sarcini specifice necesare pentru buna organizare §i
desfasurare a concursului.

ART. 3

(1) La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ,
criteriile generale §i specifice.

(2) Criteriile generale sunt urmdtoarele:

a) au domiciliul stabil in Romdnia,

b) nu au fost condamnati definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu
serviciul, care impiedicd infdptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni sdvdrsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

¢) au o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile
sanitare abilitate;

d) nu au vdrsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Criteriile specifice sunt urmdtoarele:

a) pentru directorul medical:

1. sunt absolventi de invdtdmadnt universitar de lungd duratd, cu diplomd de licentd
sau echivalentd in domeniul medicingd, specializarea medicind;

2. sunt confirmati cel putin medic specialist;

3. au minimum 5 ani vechime in specialitatea respectivd;

b) pentru directorul financiar-contabil:
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- 1. sunt absolventi de invdtimant universitar de lungd duratd, cu diplomd de licenta
sau echivalentd in profil economic;

2. au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor;

3. detin certificatul de atestare a cunostingelor dobdndite in domeniul Sistemului
european de conturi, precum §i de cunoastere a reglementdrilor europene in
domeniu™);

¢) pentru directorul de ingrijiri:

1. sunt asistenti medicali generalisti principali;

2. au cel putin 2 ani vechime ca asistenti medicali generalisti principali;

3. sunt absolventi de invdtdmdnt universitar de lungd sau scurtd duratd, cu
diplomd de licentd/absolvire.

ART. 4

(1) Dosarul de inscriere la concurs trebuie s confind urmdtoarele documente:

1. pentru directorul medical:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie de pe diploma de licentd sau de absolvire, dupd caz;

d) copie de pe certificatul de medic specialist;

e) curriculum vitae;

1) adeverinfa care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea
studiilor, dupd caz;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria riispundere cd nu a desfasurat activitdti de politie
politicd, asa cum este definitd prin lege;

i) adeverinti medicald care & ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate;

j) proiectul de specialitate;

2. pentru directorul financiar-contabil:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie de pe diploma de licenyd sau de absolvire, dupd caz;

d) curriculum vitae;

e) adeverinta care atestd vechimea in muncd sau in specialitatea studiilor, dupd
caz;

/) cazierul judiciar;

g) declaratia pe propria rdspundere cdi nu a desfigurat activitdti de politie
politicd, asa cum este definitd prin lege;

h) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare,
cliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldirii concursului de cdtre medicul de familie
al candidatului sau de cdire unitdtile sanitare abilitate;

i) copie de pe certificatul de atestare a cunogtintelor dobdndite in domeniul
Sistemului european de conturi, precum si de cunoagiere a reglementdrilor europene
in domeniu; |

j) proiectul de specialitate;
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3. pentru directorul de ingrijiri: -

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie de pe diploma de licents sau de absolvire, dupd caz,

d) copia certificatul de absolvire a examenului de grad principal;

e) curriculum vitae;

J) adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea
studiilor, dupd caz,

&) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere cd nu a desfasurat activititi de politie
politicd, asa cum este definitc prin lege;

i) adeverintd medicaldi care séi ateste starea de sdnditate corespunzdtoare, eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior deruldirii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de ciitre unitdfile sanitare abilitate;

J) proiectul de specialitate.

(2) Dosarul de inscriere se depune la secretarul comisiei de concurs cy cel putin 5
zile lucrdtoare inainte de data Sustinerii concursului.

(3) Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd insofite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de céitre secretaryl
comisiei de concurs.

(4) Candidatii al ciror dosar de inscriere o Jost respins pot depune contestatie in
cel mult 24 de ore de la data comunicsrii rezultatului verificirii, Contestatia se
solutioneazd in termen de 24 de ore de la data depunerii de cdtre comisia de
solufionare a contestatiilor. :

ART. 5
(1) Anuntul de concurs este intoemit de citre unitatea sanitard, indiferent de

subordonare. Unitatea sanitard are obligatia s publice, cu cel pufin 15 zile

lucrdtoare inainte de data stabiliti pentru prima probd a concursului pentru

ocuparea postului vacant, anuntul privind concursul in Monitorul Oficial al

Romdniei, Partea a Ill-q, Ppe portalul posturi.gov.ro, intr-un cotidian de largd

circulatie, pe pagina de internet o unitdfii sanitare, precum si la sediul acesteiq.
(2) Anuntul afisat la sediul §i, dupdi caz, pe pagina de internet a unitdtii sanitare
publice organizatoare a concursului va cuprinde in mod obligatoriu urmditoarele
elemente:

a) denumirea postului vacant:

b) documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
locul de depunere a dosarului de concurs §i datele de contact ale persoanei care
asigurd secretariatul comisiei de concurs,

¢) conditiile generale gi specifice;

d) tipul probelor de concurs, locul, data i ora desfaisurcirii acestora,

e) bibliografia si, dupd caz, tematica;

J) temele de proiect;
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- 8 calendarul de desfiisurare a concursului, respectiv data-limité si ora pénd la
care se pot depune dosarele de concurs, datele de desfdsurare a probelor de CONCUrs,
,,,,??’ff??????l?,,,17?,,,,WK?,,,,,-SQV,aﬁéfﬁ_c_l..zd,,mzulmmle.pentmﬁecare-pr?o,b&',—z‘ermenele-inmcare—se“ P
pot depune §i in care se afiseazd rezultatele contestatiilor, precum §i termenul in care
se afiseazd rezultatele finale.

(3) Informatiile referitoare la organizarea §i desfisurarea concursului prezentate
la alin. (2) se menin la locul de afisare §i pe pagina de internet a unitdifii sanitare
publice organizatoare pdnd la finalizarea concursului

(4) Anuntul publicat in presa scrisd si in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a
lII-a, va contine: denumirea postului, nivelul studiilor §1 vechimea in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii postului penitru care se organizeazd concursul, data, ora
si locul de desflisurare a acestuia, data-limits pdnd la care se pot depune actele
pentru dosarul de concurs si datele de contact ale persoanei care asigurd
secretariatul comisiei de concurs.

(5) Documentele aferente concursului, respectiv anunjul cuprinzdnd conditiile
generale §i specifice, calendarul de desfisurare a concursului, bibliografia §i, dupd
caz, lematica, se transmit spre publicare céitre portalul PoSturi.gov.ro, prin
intermediul adresei de e-mail: posturi@gov.ro, in termenele prevdzute la alin, (1).

(6) Publicitatea in cazul modificirii unor aspecte referitoare la organizarea sau
desfasurarea concursului se realizeazd in cel mai scurt timp prin mijloacele
prevdzute la alin. (1).

ART. 6

(1) Concursul/Examenul cuprinde wrmdtoarele probe de evaluare:

a) test-grild/lucrare scrisi de verificare a cunogtintelor din legislatia specificé
postului;

b) sustinerea proiectului de specialitate pe o temd din domeniul de activitate al
postului,

c) interviul de selectie.

(2) Probele de evaluare se noteazd cu note de la 1 la 10,

ART. 7
(1) Testul-grild/Lucrarea scriséd de verificare a cunogstintelor se desfiisoard pe

durata a cel mult 3 ore.

(2) Testul-grild/Subiectele pentru lucrarea scriss se elaboreazd de cdtre comisia
de concurs, pe baza bibliografiei pentru concurs, in ziua probei.

(3) Persoanele care au participat la elaborarea testului-grild/subiectelor pentru
lucrarea scrisd nu pdrdsesc incdperea pdnd la inceperea probei.

ART. 8
(1) Candidatii isi aleg tema pentru proiectul de specialitate din cele stabilite de
comisia de concurs, prin publicatia de concurs, si il depun odatd cu inscrierea la
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(2) Proiectul de specialitate trebuie sd fie realizat individual de cdtre candidat, sd
rezolve problemele solicitate intr-un volum de maximum 8 - 10 pagini tehnoredactate

. pecalculaz‘orcufonturlde]4§Ztl‘ebUI€Séﬁed€pUS la z”nscriere.

(3) Evaluarea §i sustinerea proiectului de specialitate se fac in plenul comisiei de
concurs/examen.

(4) In urma sustinerii orale a proiectului de specialitate, evaludrii continutului §i a
raspunsurilor date la intrebdrile comisiei de concurs, fiecare membru al comisiei
acordii céte o notd. Nota finald, cu doud zecimale, este media notelor acordate de
fiecare membru al comisiei de concurs.

ART. 9

(1) Interviul de selectie are scopul de a permite membrilor comisiei de
concurs/examen sd constate, analizand si rezultatele obfinute la testul-grild/lucrarea
scrisd de verificare a cunostingelor si proiectul de specialitate, dacd respectivul
candidat isi va putea indeplini obligatiile in noua functie si dacd este cel mai potrivit
pentru acest post din punctul de vedere al experientei profesionale, aptitudinilor de
comunicare, aptitudinilor §i cunostintelor manageriale si ambitiilor profesionale.

(2) Interviul de selectie se desfdsoard in plenul comisiei de concurs/examen.

(3) Nu se adreseazdi candidatului intrebdri referitoare la opiniile sale politice, la
activitatea sindicald, religie, etnie, sex, starea materiald si la originea sociald.

(4) Intrebdrile §i rdspunsurile se consemneazd in scris prin grija secretarului
comisiei de concurs i sunt semnate de cdtre membrii comisiei §i de candidat.

ART. 10

(1) Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sd obtind in cadrul
concursului/examenului media finald cel putin 7,00, iar la flecare probd minimum
nota 6,00. Media finald a fiecdrui candidat se calculeazd cu doud zecimale, ca medie
aritmeticd a notelor obginute la probele de evaluare.

(2) Pe baza mediilor finale, comisia de concurs stabileste, in ordinea
descrescdtoare a mediilor, candidatul admis la concurs. La medii finale egale,
departajarea candidatilor se face pe baza mediei obfinute la testul-grild/lucrarea
scrisd de verificare a cunogtingelor, iar la mentinerea egalitdtii, pe baza notei
obtinute la interviul de selectie.

(3) Candidatii au dreptul sd conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu
exceptia interviului de selectie, in termen de 24 de ore de la data afisdrii. Contestafia
se solutioneazd de comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 24 de ore de
la data depunerii la secretarul comisiei de concurs/examen.

ART. 11

Candidatii declarati admisi in urma concursului/examenului sunt numifi pe
posturile pentru care au concurat prin act administrativ al managerului spitalului §i
fncheie cu acesta contract de administrare, in conformitate cu prevederile actelor
normative.

ART. 12
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procedurale previzute de lege, desfasurarea concursului va fi suspendats,
(2) Suspendarea se dispune de cdtre managerul spitalului public organizator, dupd
o verificare prealabild, in regim de urgentd, a situatiei in Japt sesizate, dacdi se
constatd existenta unor deficiente in respectareq prevederilor legale.
(3) Sesizarea poate Jifdcutd de citre membrii comisiei de concurs ori ai comisiei

persoand interesatd.

(4) In situatia in care, in urma verificdrii realizate potrivit alin. (1), se constats i
Sunt respectate prevederile legale Pprivind organizareq gi desfdsurarea concursului,
acesta se desfdsoard in continuare.

ART. 13

(1) In cazul in care, din motive obiective, ny se pot respecta data §i ora
desfasurdrii concursulyi:

a) concursul se amdns pentru o perioadd de maximum 15 zile lucrdtoare;

b) se reia procedura de organizare §i desflisurare a acestuia dacs amdnarea nu
poate fi dispusd conform lit. a).

(2) In Situafia constatérii necesitatii amdndrii concursului, unitateq sanitars
organizatoare a concursului are obligatia:

@) anuntdrii, prin aceleasi mijloace de informare, a modjficdrilor intervenite in
desflsurarea concursului:

b) informdirii candidatilor ale ciror dosare qu Jost inregistrate, dacd este cazul,
prin orice mijloc de informare care poate fi dovedit.

ART. 14

(1) Candidaturile inregistrate la concursul a cdryi procedurd a fost suspendatis
Sau amdnatd se considerd valide dac persoanele care au depus dosarele de concurs
Isi exprimd in scris Intentia de a participa din noy Ig concurs la noile date,

dosare exist documente a céiror valabilitate a incetar, candidatii au posibilitatea de
a le inlocui pand la data emiterii actului administrativ de numire.

ART. 15

In cazul ministerelor §i institutiilor cy refea sanitard proprie, asa cum sunt definite
la art. 4 alin, (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtdtii,
republicatd, cu modificdrile §i completirile ulterioare, metodologia reprezintd o
metodologie-cadru, care poate fi modificati si/sau completatd de cétre conducereq
ministerelor §i institutiilor cy refea sanitard proprie, urménd a Ji aprobatd prin act
administrativ emis de citre acesteaq.
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ART. 16
Tn cazul in care la concursul organizat in vederea ocupdrii unui post din comitetul

director nii s-au. prezentat cel pufin 2 candidati; incadrarea postului se face prin

examen,.
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